WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2022 ROK
Zgodnie z ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzes$nia 1994 r.

1 Nazwa, siedziba i adres organizacji

Warszawskie Hospicjum Spoleczne
Pl. Inwalidow 10 lok.73, 01-552 Warszawa

2 Informacje o0 posiadanych jednostkach organizacyjnych (zarowno sporzadzajacych
samodzielne sprawozdania finansowe, jak tez nie sporzadzajacych takich sprawozdan)
Nie dotyczy

3 Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD
Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana.

4  Wskazanie wlasciwego sadu prowadzacego rejestr lub innego organu prowadzacego rejestr,
data wpisu, numer w ewidencji oraz statystyczny numer identyfikacyjny
w systemie REGON
Sad Rejonowy Dla M. St. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego, Nr KRS 0000041113
REGON - 010887461

5 Dane dotyczace cztonkdw zarzadu (imi¢ i nazwisko oraz funkcja)

Bogumita Olech - prezes

Joanna Cynke-Kowalczyk - wiceprezes

Elzbieta Poslinska - skarbnik

Joanna Gil- Siminska - sekretarz
Monika Chodorowska - cztonek zarzadu

6 Okreslenie celéw statutowych organizacji:

Celem Hospicjum jest towarzyszenie choremu i jego rodzinie w terminalnym okresie choroby
nowotworowej poprzez roztoczenie kompleksowej opieki domowej nad chorymi, ktorzy
zakonczyli leczenie przyczynowe, a u ktorych zachodzi konieczno$¢ leczenia objawowego,
pielegnacji, pomocy w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i wsparcia duchowego.

7 Wskazanie okresu trwania dziatalno$ci organizacji, jezeli jest on ograniczony w statucie
Nie dotyczy

8 Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem finansowym
0Od 01.01.2022 do 31.12.2022

9 Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne, jezeli w sklad organizacji
wchodza wewngtrzne jednostki organizacyjne sporzadzajgce samodzielnie sprawozdania
finansowe.

Nie dotyczy

10 Wskazanie czy sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania
dzialalnosci przez organizacje w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istnieja
okolicznosci wskazujace na powazne zagrozenia dla kontynuowania przez nig dziatalnosci.
Roczne sprawozdanie sporzadzono przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez
organizacj¢, co najmniej 12 miesigcy 1 dtuze;.
Nie sg nam znane okolicznosci, ktore wskazywalyby na istnienie powaznych zagrozen dla
kontynuowania przez organizacj¢ dziatalnos$ci.



11 Omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i
pasywow (takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia
sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawila jednostce prawo
wyboru.

Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje si¢ w sposob ciagly, dokonujac w
kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania operacji gospodarczych,
jednakowej wyceny aktywow 1 pasywow (w tym takze dokonywania odpiséw
amortyzacyjnych i umorzeniowych), ustala si¢ wynik finansowy i sporzagdza sprawozdanie
finansowe tak, aby za kolejne lata informacje z nich wynikajace byty porownywalne.
Aktywa 1 pasywa wycenia si¢ wedlug nastgpujacych zasad:

e Warto$ci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug cen nabycia pomniejszonych o odpisy
amortyzacyjne lub umorzeniowe, a takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

e Srodki trwate wycenia sie wedtug cen nabycia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne lub
umorzeniowe, a takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

e Do amortyzacji srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych stosuje si¢
stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych stanowigcych zatacznik
do ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych. Do amortyzacji stosuje si¢ metoda
liniowa.

e Pozostate sktadniki aktywow 1 pasywOw wycenia si¢ nastepujaco:
- Nieruchomosci — nie dotyczy
- Srodki trwate w budowie — nie dotyczy.
- Nalezno$ci — w kwocie wymaganej zaplaty, z zachowaniem ostroznosci.
- Zobowigzania - w kwocie wymagajacej zaplaty
- Kapitaty (fundusze) wtasne — w warto$ci nominalne;.
- Odstgpiono od ustalenia aktywow 1 rezerw z tytulu odroczonego podatku
dochodowego.



Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

WARSZAWSKIE HOSPICJUM SPOtECZNE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica PL. INWALIDOW Nr domu 10 Nr lokalu 73

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 01-552

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22 839 23 73

Nr faksu 22 839 23 73

E-mail sekretariat@whs.pl

Strona www www.whs.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-09-12

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-08-31

publicznego

5. Numer REGON 01088746100000 6. Numer KRS 0000041113

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Rewizyjnej

Bogumita Olech Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Cynke-Kowalczyk Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Elzbieta Poslinska Skarbnik TAK
Joanna Gil-Sieminska Sekretarz TAK
Monika Chodorowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Regina Jeske Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZZZ::)] przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Daniel Bury Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Jerzy Jacek Wojtkiewicz Cztonek Komisji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




Warszawskie Hospicjum Spoteczne dziata od ponad 36 lat. Celem
Hospicjum jest towarzyszenie choremu i jego rodzinie w terminalnym
okresie choroby nie poddajacej sie leczeniu przyczynowemu, szczegdlnie

9. Cele statutowe organizacji choroby nowotworowej, poprzez roztoczenie kompleksowej opieki
domowej nad osobami, ktére zakonczyty leczenie przyczynowe, a u
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ktérych zachodzi koniecznosc leczenia objawowego, pielegnacji, pomocy

w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i wsparcia duchowego w miejscu
ich zamieszkania.

Naszg kadre stanowig doswiadczeni specjalisci: lekarze, pielegniarki,
psycholog, fizjoterapeuta, opiekun medyczny, ktérzy majg odpowiednig
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie w zakresie wtasciwego podejscia do
pacjenta.

Dla osiggniecia swoich celéw Hospicjum prowadzi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego poprzez:

- prace zespotéw opieki domowej, sktadajacych sie z cztonkéw: lekarzy,
pielegniarek, psychologéw, rehabilitantéow i oséb duchownych oraz
ochotnikow bez wyksztatcenia medycznego,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizagji na |~ POMOC rzeczowy i finansowa dla chorych w terminalnym okresie choroby
podstawie statutu organizacji) nowotworowej,

- pomoc spoteczng i edukacyjng chorym i cztonkom ich rodzin,

- ochrone i promocje zdrowia,

- propagowanie idei i metody opieki hospicyjne;j,

- kultywowanie i propagowanie chrzescijanskich wartosci etycznych i
moralnych oraz kierowanie sie nimi w dziatalnosci statutowej,

- organizowanie naboru i szkolenia zespotéw wolontariuszy sprawujacych
opieke paliatywna,

- ksztatcenie oséb zainteresowanych (np. lekarzy, pielegniarek,
psychologdéw) w dziedzinie opieki paliatywnej,

- wypozyczanie sprzetu medycznego,

- dziatalnos¢ wydawnicza, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatow
szkoleniowych, informacyjnych i literatury naukowej z dziedziny opieki
paliatywnej,

- organizowanie zbidrek pienieznych na rzecz hospicjum,

- pozyskiwanie funduszy publicznych.

Hospicjum wspotpracuje z rodzing chorego, lekarzem rejonowym,
stowarzyszeniami lub fundacjami o podobnych do Hospicjum celach
statutowych oraz z organami administracji panstwowej i samorzgdowe;j

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2



Warszawskie Hospicjum Spoteczne jest organizacjg pozytku publicznego, dziatajgcym w zakresie domowej opieki paliatywnej.
Celem Hospicjum jest poprawa jakosci zycia oséb objetych domowg opieka paliatywng, u ktdrych zachodzi koniecznos$¢ leczenia
objawowego, pielegnacji i wsparcia duchowego, jak réwniez zwiekszenie dostepnosci $wiadczern domowej opieki paliatywne;j
dla mieszkancéw Warszawy
Hospicjum cele swoje realizuje poprzez:
- prace zespotéw opieki domowej sktadajgcych sie z lekarzy, pielegniarek, psychologdw, rehabilitantéw, opiekunéw medycznych
oraz ochotnikow bez wyksztatcenia medyczne, ale przeszkolonych w zakresie opieki

paliatywnej,
- pomoc rzeczowq i finansowg dla chorych w terminalnej fazie choroby nowotworowej,
- pomoc spoteczng i edukacyjng chorym i cztonkom ich rodzin,
- wypozyczanie sprzetu medycznego,
- propagowanie idei i metody opieki hospicyjnej,
- ksztatcenie osdb zainteresowanych (np. lekarzy, pielegniarek, psychologéw) w dziedzinie opieki paliatywnej,
- organizowanie naboru i szkolenia wolontariuszy, sprawujgcych opieke paliatywna,
- kultywowanie i propagowanie chrzescijaniskich wartosci etycznych i moralnych oraz kierowanie sie nimi w dziatalnosci
statutowej,
- gromadzenie i rozpowszechnianie materiatéw szkoleniowych, informacyjnych i literatury naukowej w dziedzinie opieki
paliatywnej,
- organizowanie zbidérek na rzecz hospicjum,
- pozyskiwanie funduszy publicznych.
Raz w miesigcu odbywaja sie msze sw. w intencji zmartych w ostatnim okresie pacjentéw WHS, a po nich ogélne spotkania
szkoleniowo-informacyjne dla wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.
Hospicjum wspétpracuje z rodzing chorego, lekarzem rejonowym, stowarzyszeniami lub fundacjami o podobnych do Hospicjum
celach statutowych oraz z organami administracji paristwowej i samorzadowej.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 3



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnafa!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ’
dochodowego od oséb
fizycznych
Kompleksowa opieka nad chorymi w terminalnej
fazie choroby nowotworowe, u ktdrych
zakoriczono leczenie przyczynowe, a u ktérych
zachodzi koniecznos¢ leczenia objawowego i
pielegnacji. Hospicjum zapewnia chorym opieke:
lekarska, pielegniarska, rehabilitanta, masazysty,
ochrona i promocja zdrowia, w tym |pomoc psychologa i wolontariuszy. Poza tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu | zaopatrujemy chorych w sprzet medyczny,
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |materiaty opatrunkowe i pielegnacyjne. 94.99.Z 118 375,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |Personel medyczny i wolontariusze odwiedzajg
r. poz. 618, 788 i 905) pacjentéw w miare potrzeby, po wczesniejszym

telefonicznym uzgodnieniu wizyty. Rodziny
pacjentéw majg mozliwos¢ telefonicznego
kontaktowania sie z lekarzem i pielegniarka,
opiekujgcymi sie chorymi.

Rodziny moga korzystaé z pomocy psychologa
zaréwno w siedzibie Hospicjum, jak i w domu.

Na naszej stronie internetowej ogtaszamy, ze
chetnie przyjmiemy osoby, ktdre chciatyby
pomagac chorym paliatywnie, oczywiscie po
odpowiednim przeszkoleniu. Szkolenie
kandydatéw na wolontariuszy odbywa sie zwykle
wiosng i na jesieni. W chwili obecnej szkolenie
prowadzone jest przez personel medyczny,

2 promocja i organizacja wolontariatu |zatrudniony w Hospicjum (lekarz, psycholog, 85.59.B 0,00 zt
pielegniarki). Raz w miesigcu odbywaja sie
spotkania organizacyjno-szkoleniowe dla
wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia. Na
spotkaniach wolontariusze i personel medyczny
dzielg sie swoimi doswiadczeniami w kontaktach
z chorymi, a takze majg mozliwosc¢ pogtebienia
swojej wiedzy.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::::ecl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 4



Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 366 560,37 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 366 560,37 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

118 375,21 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 145 020,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 145 020,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

103 165,16 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

72,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

71 190,66 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

23 700,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 8 202,50 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

118 375,21 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

wynagrodzenie lekarzy i pielegniarek, opiekuna medycznego i rehabilitanta

118 375,21 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

315 607,12

118 375,21 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 315 416,45 zt 118 375,21
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 190,67 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

51 143,92 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

M O 0O 0O

z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

39 o0séb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 8



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 26 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 26 0S6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

128 881,34 zt

a) z tytutu uméw o prace 80 727,29 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 78 727,29 zt

w - nagrody 2 000,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 48 154,05 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

128 881,34 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

128 881,34 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 534,30 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

profesjonalna opieka
domowa nad chorymi w
terminalnej fazie choroby
nowotworowej

opieki nad dorostymi
mieszkancami warszawy,
chorujacymi na nieuleczalne,
nie poddajace sie leczeniu
przyczynowemu, postepujace,
ograniczajgce zycie choroby, w
formie domowej opieki
paliatywnej. Celem zadania byta
poprawa jakosci zycia oséb
objetych domowa opieka
hospicyjna, jak rowniez
zwiekszenie dostepnosci do
Swiadczenn domowej opieki
paliatywnej dla mieszkancow
Warszawy oraz wspieranie
rodzin pacjentdéw w czasie
trwania choroby i w okresie
zatoby.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wszechstronnai Zadanie zaktadato wzmocnienie |Urzad m. st. Warszawy 145 020,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[Eny

Urzad m. st. Warszawy

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bogumita Olech, Joanna Cynke-
Kowalczyk, Elzbieta Poslinska, Joanna
Gil-Sieminska, Monika Chodorowska

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:
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WARSZAWSKIE HOSPICJUM SPOLECZNE
PL.INWALIDOW 10/73 01-552 WARSZAWA
NIP 1180746120 REGON 101887461

BILANS sporzadzony na dzien 31.12.2022

na podstawie zatacznika 6 - ustawy o rachunkowosci

AKTYWA

Wyszczegdlnienie aktywow

Stan aktywow na dzien:

(koniec roku)

(poczatek roku)
2

1 3

A. AKTYWA TRWALE 81 325,10 98 122,88
1. Wartosci niematerialne i prawne
II. Rzeczowe aktywa trwate 81 325,10 98 122,88
III. Naleznosci dtugoterminowe
IV. Inwestycje dlugoterminowe
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

B. AKTYWA OBROTOWE 133 939,73 175 403,83
1. Zapasy
II1. Naleznosci krétkoterminowe 2 407,84 1622,43
III. Inwestycje krotkoterminowe 131 531,89 173 781,40
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy

Aktywa razem 215 264,83 273 526,71

PASYWA

Wyszczegolnienie pasywow

Stan pasywow na dzien:

(koniec roku)

(poczatek roku)
2

1
A. FUNDUSZ WEASNY 213 222,51 268 224,16
I. Fundusz statutowy 169 295,95 217 270,91
II. Pozostate fundusze
III. Zysk (strata) z lat ubiegtych
IV. Zysk (strata) netto 43 926,56 50 953,25
B. ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 2 042,32 5 302,55
I. Rezerwy na zobowigzania
II. Zobowigzania dtugoterminowe
I11. Zobowigzania krétkoterminowe 2 042,32 5 302,55
IV. Rozliczenia miedzyokresowe
Pasywa razem 215 264,83 273 526,71

Warszawa, dnia 30.03.2023

(miejsce i data sporzadzenia)

(imig, nazwisko i podpis osoby sporzadzajace])

Zarzad Jednostki

Bogumita Olech

Prezes

Joanna Cynke Kowalczyk Wice Prezes

Elzbieta Wiechowska
Joanna Gil Sieminska
Monika Chodorowske

Skarbnik
Sekretarz

Czlonek Zarzadu




WARSZAWSKIE HOSPICJUM SPOLECZNE
PL.INWALIDOW 10/73

01-552 WARSZAWA

NIP 1180746120

REGON 010887461

Informacja uzupelniajaca do bilansu:

Kwota wszelkich zobowigzan finansowych na koniec 2022 roku to kwota 5302,55 zt

w tym :
-rozrachunki z dostawcami 5302,55 zt
Kwota wszelkich naleznosci na koniec 2022 roku to kwota 1622,43 zk

Uzupehiajace dane o aktywach i pasywach

AKTYWA na dzien 01.01. 2022 na dzien 31.12. 2022
Aktywa trwale 81.325,10 zt 98.122,88 zi
Srodki trwate-lokale 81.325,10 zt 08.122,88 zt
Aktywa obrotowe 133,939,73 zt 97.741,70 zt
Naleznosci krotkoterminowe 2.407,84 zk 1.622,43 71
Inwestycje krotkoterminowe  131.531,89 zi 173.781,40 zt
Srodki pieniezne 131.531,89z1 173.781,40 zt

AKTYWA RAZEM 215.264,83 ZL. 273.526,71 ZL.



PASYWA na dzien 01.01.2022  na dzien 31.12.2022

Fundusz statutowy 213.222,51 zt 268.224,16 zt

Zobowigzania i rezerwy na

Zobowigzania : 2.042,32 7zt 5.302,55 71
PASYWA RAZEM 215.264,83 ZL. 273.526,71 ZL.

Informacja o strukturze zrealizowanych przychodow ze wskazaniem zrodel

PRZYCHODY STATUTOWE OGOLEM : 366.560,37 ZL
- dotacja Urzad M. st. W - wa 145.020,00 zt
- darowizny finansowe 103.093,16 zt
- sktadki cztonkowskie 72,00 zt

- 1% podatku za 2021 rok 118.375,21 zt
POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE 190,67 zt
OGOLEM PRZYCHODY 366.751,04 ZL.

Informacja o strukturze kosztow

KOSZTY DZIALANOSCI NIEODPLATNEJ

STATUTOWEJ OGOLEM 315.416,45 ZE.
W tym :

Zuzycie materialow 1 energii 28.238,07 zt
Ustugi obce 132.632,67 zt
Podatki i optaty 377,00 zt
Wynagrodzenia i ubezpieczenia 148.042,44 7t
Pozostate koszty 6126,27 zt

OGOLEM KOSZTY : 315.416,45 ZL.



